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OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4: Istruzione e Ricerca -
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla
transizione digitale del personale scolastico. Formazione del personale scolastico
per la transizione digitale (D.M. 66/2023).

CODICE PROGETTO: M4C112.1-2023-1222-P-42199

CUP: F34D23003580006

TITOLO PROGETTO: FORMAZIONE DIGITALE PER IL FUTURO

Determina di avvio procedura di selezione del personale interno esperti e
tutor

Il Dirigente scolastico

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997, n. 59;

VISTO il D.lgs. 30 marzo 2001, n.165, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO l'art. 45 del D.l. 129/2018 per effetto del quale I'istituzione scolastica pud stipulare contratti
di prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
l'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale del’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n.
1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la
decisione n.541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa
e la resilienza;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della
spesa sociale;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che
integra il regolamento (UE)2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce |l
dispositivo per la Ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del
quadro di valutazione della ripresa e della resilienza;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva & stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;
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VISTO il decreto del Ministero dell’istruzione e del merito n. 66 del 12/04/2023, “Decreto di riparto
delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell'ambito della Missione
4 — Istruzione e Ricerca— Componente 1— “Potenziamento dell’'offerta dei servizi all’istruzione: dagli
asili nido all’'Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea —
Next Generation EU;
VISTO I'Allegato n. 1 del D.M. 66/2023 che vede I'lISS Pavoncelli di Cerignola destinatario delle
risorse pari a € 59.244,86;
VISTA la nota Ministeriale n. 141549 del 07/12/2023 recante “Istruzioni operative. Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale;
VISTE le delibere degli OO.CC scolastici sulla materia;
VISTO I'Accordo di concessione prot. n. 31647 del 28/02/2024, firmato digitalmente dall’Unita di
Missione, che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione
alla spesa;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 10 del 2 febbraio 2024 con la quale é stato approvato il
Programma Annuale per I'e.f. 2024;
VISTO il Decreto Dirigenziale n.4 del 24/02/2024 di assunzione in bilancio per il Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza finanziato dall’Unione Europea Next Generation EU — Missione 4: Istruzione e
Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle
Universita - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale del
personale scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale - D.M. 66/2023
- Titolo del progetto: “FORMAZIONE DIGITALE PER IL FUTURO”- CNP: M4C112.1-2023-1222-P-
42199 — CUP F34D23003580006;
VISTO il provvedimento del dirigente scolastico relativo alla nomina del RUP del progetto
autorizzato;
VISTO I'atto di informazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione dei finanziamenti
a valere sul PNRR, prot. n. 1038/U del 06/03/2024;
CONSIDERATO che € necessario selezionare “esperti2 e “tutor” per la realizzazione di percorsi
formativi ricompresi nel progetto autorizzato;
CONSIDERATO che, con successivi avvisi, saranno selezionate le ulteriori figure previste dal
progetto;

adotta

la decisione di avviare la procedura di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curricula,
per l'individuazione delle figure, di seguito indicate, ai fini della realizzazione della Formazione del
personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023).

Tipologie Figura richiesta unita d:'::clutare
Percorsi di formazione sulla transizione digitale ESPERTO 5
TUTOR 5
Laboratori di formazione sul campo ESPERTO 5
TUTOR 5

La procedura di selezione avverra per Avviso Interno rivolto al personale docente in servizio presso
’'ISS Pavoncelli di Cerignola.

Il presente atto viene pubblicato in data odierna sul sito web della Scuola, nell'apposita sezione di
"Albo on line", in AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE e PNRR.

Il Dirigente scolastico
Pio Mirra
08/10/2024 10:12:52
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