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All'Albo on line
Atti della scuola
Sede

OGGETTO: PNRR - Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4:
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole
secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).
“Fuoriclasse contro la dispersione”

Progetto M4C111.4-2022-981-P-17313

CUP F34D22003870006

Awviso Interno prot.3648/U del 01/10/2024 riapertura Avviso prot. 3525/U del
27/09/2023

Verbale di selezione per il conferimento incarichi individuali esperti e tutor

Il giorno sedici del mese di ottobre 2024 alle ore 9.00 nell'ufficio di presidenza dellllSS Pavoncelli di
Cerignola si & riunita la Commissione per la seIeZIone delle figure richieste con Avviso Interno prot. n.
3525/U del 27/09/2023 nelle persone:

Presidente: Pio Mirra — Dirigente scolastico

Componente: Curci Francesco — Direttore sga

Componente: Di Gennaro Alba —a.a.

Premesso,

a) che e stato riaperto 'Avviso Interno di selezione “Esperti e tutor”, Avviso Interno 3525/U del
27/09/2023, giusta delibera del Collegio dei docenti n. 25 del 26/09/2024;

b) che con Decreto prot. n. 3893/U del 11/10/2023 il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione
per la selezione delle figure richieste nell’Avviso interno richiamato;

¢) che i componenti della Commissione hanno presentato “dichiarazione inesistenza cause di
incompatibilita, di conflitto di interesse e di astensione”, che si allegano al presente processo verbale;

d) che la Commissione provvedera all’aggiornamento della Graduatoria prot.80/U del 09/01/2024 per il
reclutamento delle figure richieste dal progetto “Fuoriclasse contro la dispersione”, operando giusta
delibera del Collegio dei docenti n. 25 del 26/09/2024: ‘
- integrazione eventuale dei titoli culturali e professionali dei docenti gia graduati, specificando

che per 'anzianita di servizio si procedera d'ufficio all’attribuzione dell'ulteriore punteggio;

- valutazione completa dei titoli di servizio e professionali per i nuovi candidati;



Tutto cid premesso, il Presidente da avvio ai lavori.

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta,

procede alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati gia graduati, e per i quali si &€ provveduto all’aggiornamento del
punteggio per la voce “anzianita di servizio”, e i candidati che hanno presentato ex novo listanza e/o
ulteriori titoli da valutare sulla base dei criteri di valutazione di cui all’art. 5 dell’Avviso di selezione.

Vengono eliminati dalla graduatoria i docenti non piu in servizio presso I'lISS Pavoncelli per I'a.s.

2024/25

Docente

N. punteggio
1 Panico Antonello 55
2 Lasalvia Angela 53
3 Quarticelli Maria Donata 51
4 Rizzi Francesco 48
5 Genovese Sonia 42
6 Giordano Gabriella 40
7 Andreano Gisueppe 38
8 Martiradonna Luigi 35
9 Chieti lvana 32
10 Caputo Marinella 31
1 Colucci Elisa 31
12 Giacomantonio Giuseppina 31
13 Russo Vittoria 30
14 Fortarezza Donata 29
15 Biancardi Emanuela 28
16 Napolitano Loredana 27
17 Dileo Davide 25
18 Tarantino Nunzia 25
19 Russo Nicola Antonio 23
20 Cantelmo Pietro 23
21 Marro Arcangelo 23
22 Siena Nadia 23
23 Fortuna Fabio 22
24 Ferri Patrizia 22
25 Ferricchio Angelo 20
26 Santoro Lucrezia 20
27 Mancino Rita 18
28 Grieco Antonio 14




Pfar::oRsz m"’ENZIAMENTQ CQMPETENZE maASE ITALIANO

KDocente ' puntegglo

N.

1 Lasalvia Angela 53
2 Genovese Sonia 42
3 Caputo Marinella 31
4 Castellano Francesca 31
5 Fortarezza Donata 29
6 Biancardi Emanuela 28
7 Tarantino Nunzia 25
8 Santangelo Stefania 18

o FERCORS! POTENZIAMENTO QGMPETENZE I! BASE .

MA?&MA?%C - \
N. Docente punteggio
1 Meleleo Antonio 45
2 De Filippis Antonio Mauro 41
3 Luongo Domenico 31
4 Trallo Davide 22
5 Fragasso Maria Caterina 14

P‘ERCORSI F’O_gENZIAMENTO COMPETENZE DI BAsE -IN LESE

Docente‘ | puntegglo

N.

1 Giordano Gabiriella 40
2 Grieco Angela 36
3 Colucci Elisa 31

RIAI.J CO-CURRICUMR] ﬁSPERT

Docénte o o ) puntegglo

N.

1 Marinelli Francesco 40

2 Andreano Giuseppe 38

3 | Chieti lvana | 32

4 Giacomantonio Giuseppina 31
| 5 Russo Francesco 30
% 6 Russo Vittoria 30
| 7 | Dileo Davide 25
| 8 Zingariello Concetta Gerarda 25

9 Marro Arcangelo 23




10 Siena Nadia 23
11 Russo Nicola Antonio 23
12 Fortuna Fabio 22
13 Ferricchio Angelo 20
14 Santoro Lucrezia 20
15 Scioscia Felice 19
16 Grieco Antonio 14
ERCORS!I LABORATORIALI CO-CURRICULARI — TUTOR
N. Docente punteggio
1 Panico Antonello 55
2 Quarticelli Maria Donata 51
3 Andreano Giuseppe 38
4 | Martiradonna Luigi 35
5 Chieti lvana 32
6 Giacomantonio Giuseppina 31
7 Russo Francesco 30
8 Russo Vittoria 30
9 Napolitano Loredana 27
10 Dileo Davide 25
11 Zingariello Concetta Gerarda 25
12 Russo Nicola Antonio 23
13 Marro Arcangelo 23
14 Siena Nadia 23
15 Trallo Davide 22
16 Fortuna Fabio 22
17 Ferri Patrizia 22
18 Ferricchio Angelo 20
19 Santoro Lucrezia 20
20 Scioscia Felice 19
21 Diliddo Savino 15
22 Grieco Antonio 14
23 Russo Paolo Pio 9
24 Ippolito Angelo 0

Visto il progetto “Fuoriclasse contro la dispersione” e il numero delle edizioni gia realizzate, vista la
delibera del Collegio dei docenti n.25 del 26/09/2024, i docenti interni, che erogheranno i percorsi
formativi, saranno individuati dal “Team per |la prevenzione della dispersione scolastica” sulla base delle
graduatorie indicate, selezionati, ove possibile, all'interno dei consigli di classe degli studenti segnalati,
e in caso di parita di punteggio il candidato piu giovane in eta.

Alle ore 11.00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.



Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta
e inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente
procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto.

Presidente: «L/QIL: ‘as
Componente: " EHAlter~V

Componente: _ i\l % 4) ST

Il presente verbale & pubblicato all’Albo pretorio di Istituto, iisspavoncelli.edu.it € in Amministrazione
Trasparente.



